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PANEVEZIO ROZYNO PROGIMNAZIJOS PEDAGOGU ETIKOS KODEKSAS

| SKYRIUS - Paskirtis

Panevézio Rozyno progimnazijos pedagogy etikos kodeksas (toliau — Kodeksas) nustato
etikos principus, kuriy laikymasis stiprina bendruomenés tarpusavio pasitikéjima, uztikrina
profesinj oruma, skatina ugdymo kokybe ir saugia mokymosi aplinkg.

Sis Kodeksas taikomas visiems progimnazijoje dirbantiems pedagogams, nepriklausomai nuo
Jju pareigy ar darbo pobiidzio.

Il SKYRIUS - Tikslas ir uzdaviniai
Tikslas:

Sukurti etiskais principais grindziamg mokyklos bendruomeng, stiprinti pedagogy profesing
etikg bei Svietimo prestiza.

Uzdaviniai:

e Puoseléti bendrazmogiSkasias ir profesines vertybes;

e Apibrézti elgesio normas pedagogingje veikloje;

e Padéti spresti etines dilemas bei 1Skilusius konfliktus;

e UZtikrinti etiSko elgesio laikymasi tarpasmeniniuose ir profesiniuose santykiuose.

11 SKYRIUS — Pagrindinés savokos
Etika: vertybémis grjsty sprendimy ir elgesio normy visuma, reguliuojanti zmogaus
veiksmus.

Pedagoginé etika: profesiniais principais ir morale grijstas pedagogo elgesys, pagarbus ir
atsakingas santykis su kitais.

Vertybés: pagrindiniai Zmogaus ir visuomenés orientyrai: pagarba, atsakomybe,
sgziningumas, teisingumas.



Etikos pazeidimas: pedagogo elgesys, prieStaraujantis Kodekse jtvirtintiems principams ir
griaunantis pasitik€jimg bendruomene.

Interesy konfliktas: situacija, kai asmeniniai interesai trukdo objektyviai vykdyti profesines
pareigas.

Privati informacija: duomenys, kuriuos pedagogas suzino apie mokinj, kolegg ar
bendruomenés narj ir kuriy atskleidimas gali sukelti zalg.

IV SKYRIUS - Etiniai santykiai ir atsakomybés ribos

Su mokiniais:

e Gerbia asmens privatumg, palaiko jy savarankiSkumg.
e Ugdo mokymosi motyvacija, skatina savigarba, elgiasi kaip pavyzdys.

Su tévais:

e Bendradarbiauja sprendziant ugdymo klausimus, iSklauso, konsultuoja.
e Laikosi konfidencialumo principy, nesiekia asmeninés naudos i$ santykiy su tévais.

Su kolegomis:

e Vengia profesinés konkurencijos, skatina bendradarbiavimg ir parama.
o Konfliktus sprendZia pagarbiai, kolegiskai ir konstruktyviai.

Su administracija:

e Turi teis¢ ] laisva nuomonés raiska ir profesinj vertinimg pagal objektyvius kriterijus.
e Gerbia sprendimy vieSuma ir sprendZia nesutarimus bendradarbiavimo budu.

V SKYRIUS - Etikos principai
Siame skyriuje idéstyti pagrindiniai etikos principai: pagarba, teisingumas, Zmogaus teisiy
pripazinimas, atsakomybé, saziningumas, atida ir solidarumas.

Pagarba
e Kiekvienas pedagogas puoseléja zmogaus oruma, empatijg ir bendravimg grindzia
pasitikeéjimu.
e Palaiko pagarby santykj su mokiniais, jy tévais, kolegomis ir visa bendruomene, ugdo
bendradarbiavima.



Teisingumas

e Veikia nesaliskai, vertina mokiniy pasiekimus objektyviai ir sgziningai.
e Pripazjsta ugdymo poreikiy jvairove, prisitaiko prie kiekvieno mokinio ypatumy.

Zmogaus teisiy pripazinimas

e Neleidzia jokios diskriminacijos dél lyties, tautybés, religijos, nuomongs ar socialinés
padéties.
e Kuria saugig, atvirg ir visiems prieinamg ugdymo aplinka.

Atsakomybé

e Atsakingai vykdo pedagoging veikla, nuolat tobulina kompetencijas.
e Veikia sgZiningai ir vieSai, saugo konfidencialig informacija.

SaZiningumas

e Nesinaudoja pareigomis asmeninei naudai, neslepia aktualios informacijos.
e Kritikuoja konstruktyviai, pagarbiai ir etiSkai.

Atida ir solidarumas

e Palaiko darnius santykius su bendruomene, reaguoja i kity emocing biiseng.
e Aktyviai dalyvauja mokyklos gyvenime, skatina bendruomeniskumg ir pagalbg vieni
kitiems.

VI SKYRIUS - Etikos kodekso jgyvendinimas

Kiekvienas pedagogas jsipareigoja laikytis Sio kodekso principy kaip profesinés etikos dalies.
Kodekso pazeidimai gali biiti svarstomi pedagogy bendruomenéje ar Etikos komisijoje.
Administracija uztikrina Kodekso vieSuma, taikymga ir skaidruma etikos svarstymuose.

VIl SKYRIUS - Etikos kodekso vykdymo prieZitra ir paZeidimy nagrinéjimo tvarka

e PraneSimus apie galimus etikos pazeidimus teikia bendruomenés nariai raStu
direktoriui arba paskirtai Etikos komisijai.

e (Gaves praneSimag, direktorius ne veliau kaip per 5 darbo dienas nukreipia praneSima
Etikos komisijai.

e Komisija analizuoja informacija ir per 30 dieny pateikia rekomendacijas vadovybei.

e Pedagogas turi teis¢ teikti paaiskinimus, biiti iSklausytas.

e Atsakomybé¢ taikoma vadovaujantis teisés aktais ir mokyklos vidaus tvarka.



e Apie sprendimg informuojami suinteresuoti asmenys per 5 darbo dienas.

V111 SKYRIUS - Baigiamosios nuostatos
Etikos kodeksas yra pedagogy bendruomenés susitarimas dél profesinio elgesio normy. Jis
nuolat perzitrimas ir atnaujinamas bendru pedagogy sutarimu. Etikos principy laikymasis yra
pedagogo profesinés atsakomybés ir reputacijos dalis. Kodeksas padeda kurti saugia,
atsakingg ir pagarbig ugdymo aplinka.



